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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022
SUPRAVEGHETOR DE NOAPTE

Centrul Scolar de Educatie Incluzivi Baia Mare, cu sediul in Baia Mare,

str. 8 Martie nr.5, judetul Maramures, organizeazi concurs pentru ocuparea urmatorului
post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

A.

L. Nivelul postului:_executie;

2. Denumirea postului: supraveghetor de noapte, post vacant, pe perioadd nedeterminatd;
3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: I G

4. Scopul principal al postului: supravegherea elevilor pe timp de noapte, in timpul
sdptamdnii

5. Numérul de posturi: /.

B. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum gi copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sa ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamental din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea



si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii nscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sénitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologic3 a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul Centrului Scolar de Educatie Incluzivi Baia
Mare, str.8 Martie, nr.5, jud. Maramures, tel. 0262/211710, persoana de contact Pop
Codruta Nicoleta |

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare):27.02.2024, ora 9,00-
14.00, la sediul institutiei.

C. Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, §i cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare:

a) are cetdfenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdntate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorittii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni

sexuale,

de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National

de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
Pentru ocuparea functiei de supraveghetor de noapte trebuie indeplinite urmétoarele
conditii minimale:

1. Studii:medii (obligatoriu diploma de Bacalaureat)

2. vechimea in specialitate : nu se solicitd

3. vechime in munca: minim 5 ani

D. Bibliografie si tematica:

L.
2

3.

Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023;

OME nr. 4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitétilor de invatimant preuniversitar;

Legea nr. 272/21.06.2006 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, Capitolul II — Drepturile copilului;

Legea nr. 319/2006 privind securitatea §i sindtatea in munci — Capitolul IV -
Obligatiile lucritorilor;

Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, Capitolul I,
Secfiunea 6, art.21-22 ( obligatiile utilizatorului si salariatului), actualizat3;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritétile si institutiile publice;

Regulamentul de ordine interioard pentru internat - se gdseste pe site-ul
institutiei,

Statutul elevului - OMENCS nr. 4742/10.08.2016 — art.14,15,16), cu
completérile si modificdrile ulterioare.

E. Calendarul de desfiisurare a concursului, respectiv data limiti si ora pana la care
se pot depune dosarele de concurs:

Depunerea dosarelor de inscriere — 27.02.2024-11.03.2024, la sediul unitétii;
Selectia dosarelor: 12.03.2024, ora 13,00, la sediul unitatii;

Afigarea rezultatelor selectiei de dosare: 13.03.2024, ora 09,00,la sediul unitatii;
Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele selectiei dosarelor: 14.03.2024,

intre orele 09,00 -12,00, la sediul unittii;
e Afigarea rezultatelor la contestatii: 15.03.2024, ora 09,00, la sediul unitatii;

® Proba scrisd — 18.03.2024, ora 09.00- 11.00, la sediul unitatii;



® o e o

Afigarea rezultatelor de la proba scrisd — 18.03.2024, péna la orele 14.00;

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei scrise: 19.03.2024, intre
orele 09.00 -11.00;

Afisarea rezultatelor la contestatii 19.03. 2024 ora 14.00;
Proba interviu — 20.03.2024, orele 09,00 - 12.03. 2024, la sediul unitatii;
Afigarea rezultatelor de la proba de interviu — 20.03.2024, péna la orele 14.00;

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele interviului 21.03. 2024, intre orele
09.00 -12.00;

Afisarea rezultatelor la contestatii: 21.03.2024, pani la ora 14.00

Afisarea rezultatelor finale pentru supraveghetor de noapte — 22.03.2024, ora 12.00

Director,
prof. Covaci Nicoleta Elena




